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金融機関向けCSIRT要員共同トレーニングサービス 

2016年 2017年 
受講対象 

上期 下期 上期 下期 

ト
レ
ー
ニ
ン
グ
コ
ー
ス 

 CSIRT業務の理解と必要とされるスキルとのGAP
把握（コミュニケーションスキル・テクニカルス
キル） 

 インシデント発生時の判断・エスカレーションに
重きを置いたマネジメント向けのトレーニング 

 インシデント発生時の解析等、テクニカル面での
スキル底上げに向けたトレーニング 

CSIRT
管理者 

CSIRT
担当者 

 
 

〇 〇 

 
 

〇 〇 

 
 

〇 

〇 〇 

上記のトレーニングコースに加え、インシデント発生時に専門家による電話・メールでの初動対応に関するアドバイスを実施 

CSIRTの要員に必要なコミュニケーション・テクニカルスキルをバランス良く２年で習得
する実践的なトレーニングカリキュラム 

★セキュリティ対応力向上トレーニング 
 （CTF方式 ※1） 

★インシデントハンドリングトレーニング 

★マルウェア感染体験 
 トレーニング 

★研修 ※２ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ 

★インシデントハンドリング（1年目とは異なるシナリオ） 

※１：Capture The Flag、情報セキュリティの領域で技術を競う手法の１つ。 
※２：最新のセキュリティ動向や、マルウェアの仕組み、フォレンジックス手法等、トレーニングでは学習しきれない 
   内容を研修で補います。 


